
Catatan: 

UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : 

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. 
Cetakan ini merupakan salinan dan dapat dibuktikan keasliannya melalui scan QRCode yang terdapat pada dokumen ini 

 

 

GUBERNUR GORONTALO  

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 
Nama : Ir. RUSLI W. NUSI, M.T., M.M. 

 
Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN PROVINSI 

GORONTALO 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 
Nama : RUDY SALAHUDDIN 

Jabatan : PENJABAT GUBERNUR GORONTALO 
 
 

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

Gorontalo,  28 Juni 2024 

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 

RUDY SALAHUDDIN Ir. RUSLI W. NUSI, M.T., M.M. 



Catatan: 

UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : 

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. 
Cetakan ini merupakan salinan dan dapat dibuktikan keasliannya melalui scan QRCode yang terdapat pada dokumen ini 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024 
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN PROVINSI GORONTALO 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

KINERJA 
(1) (2) (3) (4) 

  APM 100% 

  APK 100% 

 

 
1 

 
Meningkatnya Kualitas 

dan Tata Kelola Layanan 

Pendidikan serta 

Kurikulum yang Adaptif 

Rasio Siswa SM dan 

Diksus per kelas 

SMA = 1:36 
SMK = 1:36 
SLB = 1:15 

Nilai Raport Pendidikan 

Provinsi Gorontalo 
Baik 

   SMA = 1:20 
  Rasio Guru per siswa SMK = 1:15 

SLB = 1:3 

 
 

 
2 

 
Meningkatkan pelestarian 

warisan budaya dan 

Pemberdayaan komunitas 

budaya sebagai bagian 

pembangunan daerah 

Persentase Warisan 

Budaya Benda/Tak Benda 

yang telah ditetapkan 

terhadap total Registrasi 

 
WBB = 8,06 % 

WBTB = 13,33% 

Persentase komunitas 

budaya yang diberdayakan 5,55% 

 
 

PROGRAM ANGGARAN KET. 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 
377.072.012.849 APBD 

PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 152.618.401.803 APBD 

PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM 252.898.950 APBD 

PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 300.023.300 APBD 

PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN 

TRADISIONAL 
1.181.905.950 APBD 

PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN 

CAGAR BUDAYA 
399.979.250 APBD 

PROGRAM PENGELOLAAN MUSEUM 3.108.534.663 APBD 

 

 

 
Gorontalo,  28 Juni 2024 

Pj. GUBERNUR GORONTALO, KEPALA PERANGKAT DAERAH, 

 

RUDY SALAHUDDIN Ir. RUSLI W. NUSI, M.T., M.M. 


